SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 01, de 26 de janeiro de 2022

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso III do
artigo 36 da Lei 8.112/90 e visando aos termos da Resolucdo n® 50/2015/CONSU, torna publica
a abertura da inscri¢do no Processo Seletivo para Remocédo de Docentes entre departamentos de
diferentes campi, no ambito desta UFS, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A selecdo regida por este Edital sera realizada pela Comissdo Examinadora, designada
pelo departamento solicitante e seu resultado homologado pelo Conselho Departamental.

1.2. O resultado preliminar e a homologacéo do resultado final serdo divulgados no site da
PROGEP.

1.3. O Processo Seletivo de Remocéo regido por este Edital destina-se aos Docentes da UFS,
com interesse em remocdo a pedido, entre os departamentos de diferentes campi, com as
possibilidades de oferta de vagas descritas no Anexo |.

2. DO PRE-REQUISITO

2.1.  Podera candidatar-se ao Processo Seletivo de Remocdo Intercampi o docente que
estiver em efetivo exercicio, atendendo ao disposto no artigo 3° da Resolugcdo n°
50/2015/CONSU.

3. DA INSCRICAO

3.1.  Ainscricdo no Processo Seletivo de Remocdo implica o conhecimento e aceitacdo por
parte do candidato das condi¢Oes estabelecidas neste Edital, na Resolugdo n° 50/2015/CONSU,
nas instrugdes especificas de cada item e nas demais informacdes que porventura venham a ser
divulgadas no endereco eletronico da PROGEP, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

3.2.  As inscrig0es serdo realizadas no periodo de 31/01/2022 a 07/02/2022 através de e-mail
para o Departamento, conforme especificado no Anexo | deste Edital.

3.3. O candidato devera enviar a documentacdo prevista no item 3.4 deste Edital em formato
PDF através de e-mail ao Departamento Académico correspondente até o dia 07/02/2022.

3.4. O candidato devera apresentar a seguinte documentacéo, no prazo definido no item 3.3,
até o horério limite previsto para recebimento dos e-mails com inscricbes pelo respectivo
Departamento:

a) formulario de inscrigdo, disponivel no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchido
pelo servidor e com as assinaturas requeridas;

b) comprovante de tempo de servi¢o no Departamento/NUcleo;

c) comprovante de tempo de servico na UFS, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha
Funcional;

d) comprovante de tempo no Servi¢o Pablico Federal, em cargo efetivo, fornecido pela
Ficha Funcional;

e) curriculum vitae devidamente comprovado;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

0) declaragdo da inexisténcia de condenagdo em Processo Administrativo Disciplinar,

julgados todos os recursos, emitida pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar (CPSPAD);

h) declaracdo de que o servidor ndo esta afastado para o exercicio de mandato classista
eletivo ou para servir a outra entidade, fornecida pela Ficha Funcional;



i) declaragdo de que o servidor ndo esté afastado para capacitagdo de curso de mestrado,
doutorado ou pés-doutorado e que ja cumpriu em sua unidade de origem periodo igual ou
superior ao afastamento, fornecida pela Ficha Funcional;

J) comprovante de residéncia.

3.5.  As declaragdes prestadas pelo servidor sdo de sua responsabilidade e havendo
constatacdo de méa fé acarretard sancbes e penalidades legais, além da anulagdo do ato de
Remocéo, se efetivado.

3.6. O candidato somente poderé concorrer a uma vaga.

3.7.  Os comprovantes e a declaragdo de que tratam as alineas b), c), d), h) e i) podem ser
obtidos através de solicitacdo por e-mail a Divisdo de Cadastro e Arquivo (DICAR/DP — e-mail:
dicar@academico.ufs.br), cujo prazo de entrega é de 03 (trés) dias.

3.8. A declaracdo da alinea g) pode ser solicitada a CPSPAD por memorando eletrdnico ou
e-mail: cpspad@academico.ufs.br.

3.9. O candidato somente podera concorrer ao Edital de Remog¢ado Intercampi desde
gue cumpridos 0s 03 anos no seu campus de origem.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1.  AssolicitacGes de remocéo intercampi serdo avaliadas pela Comissdo Examinadora;
4.2.  Aselecdo dar-se-4 em uma Unica etapa de classificacao;

4.3.  Havendo mais de um docente concorrendo a vaga, serdo considerados para efeito de
classificagdo, os critérios abaixo definidos, nesta ordem:

l. maior pontuagdo na anélise de curriculum vitae, de acordo com a Resolugéo vigente da
UFS, para julgamento da prova de titulos para o cargo de Professor Efetivo;

. maior tempo de servigo em cargo efetivo na UFS, no campi onde se situa sua unidade
de lotacéo de origem;

Il. maior tempo de servico na UFS, em cargo efetivo;

(\VA maior tempo de Servico Publico Federal, em cargo efetivo;

V. maior titulacao académica;

VI. ter residéncia no municipio da unidade de lotag&o pretendida;
VII.  maior nimero de dependentes econdmicos;

VIIl.  maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1.  Asvagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificagdo dos candidatos, com base
nos critérios do item 4.3.

5.2.  Oresultado preliminar da selecéo sera divulgado na data provavel de 22 de fevereiro de
2022, através da internet no site da PROGEP.

5.3.  Caberé recurso a ser interposto pelo candidato interessado ao Conselho de Centro
respectivo, no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo do resultado preliminar.
5.4. O recurso devera ser enviado exclusivamente ao Centro respectivo através do e-mail
constante no anexo | contendo documentagdo em PDF com assinatura do recorrente.

5.4.1 O Centro deveréa julgar o recurso num prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

5.5.  Apos julgados os recursos, o Centro encaminhard o resultado para homologacdo do
resultado definitivo pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

6. DA REMOCAO

6.1 A remogdo serd efetivada mediante portaria do Reitor.

6.2 O docente devera permanecer prestando servicos na unidade de origem até a publicacéo
da portaria de remog&o no Boletim Interno.

6.3 A remocdo dos candidatos aprovados dar-se-4 quando da entrada em exercicio de novo
docente que venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo docente removido, no local da lotacdo, e
publicacédo de portaria de remogéo.

6.4 O docente terd no maximo 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo da portaria de
remocdo para entrar em exercicio no Departamento de destino, sem que neste prazo deixe de
continuar cumprindo suas atividades junto ao Departamento ou Ndcleo de origem.



6.5 O docente contemplado na remogéo nao podera desistir da mesma apés a publicacdo de
resultado do edital de selecéo.

6.6 Os servidores ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo comissionada serdo
removidos ap6s a exoneracdo da funcéo ocupada.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O pedido de que trata o presente Edital ndo implica na obrigatoriedade de sua concessao,
apenas gera a expectativa de remocao.

7.2 N&o serdo aceitos documentos ap0s as datas estabelecidas, ainda que haja justificativa.
7.3 Caso as vagas oferecidas neste Edital ndo sejam ocupadas, podera haver abertura de
concurso, aproveitamento de candidatos aprovados em concurso publico vigente ou
redistribuicao.

7.4 A validade do presente Edital se encerra com a remocao dos selecionados dentro do
limite de vagas oferecidas no edital.

7.5 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo deliberados pelo
CONSU.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 26 de janeiro de 2022.

Thais Ettinger Oliveira Salgado
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas



ANEXO I
DESCRIGAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIA§ DE ENSINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

CAMPUS DE SAO CRISTOVAO - CIDADE UNIVERSITARIA PROF. JOSE ALOISIO DE CAMPOS

N° de
ordem

vaga

Depto./
Nucleo

Processo
23113.

Regime
de
trabalho

Area da titulagio

Matérias de
ensino

Disciplinas

NUmero
de
vagas

Comissdo Examinadora

E-mail para inscri¢do e
contato

E-mail para
recursos

01

Biologia

048433/2021-
23

DE

Graduagdo em
Ciéncias
Bioldgicas
Licenciatura e
Doutorado em:
Educagdo, Ensino
de Ciéncias, ou
Desenvolvimento e
Meio Ambiente
(&rea de Educagéo
Ambiental).

Metodologia
do Ensino;
Ensino e
Pesquisa;
Estagio;
Ciéncia,
Culturae
Ensino.

Didética para 0 Ensino de
Ciéncias e Biologia [;
Didatica para o Ensino de
Ciéncias e Biologia II;
Instrumentagdo para o
Ensino de Ciéncias e
Biologia; Introdugéo a
Pesquisa em Educacéo;
Estéagio Supervisionado I:
no Ensino de Ciéncias e
Biologia; Estagio
Supervisionado II: no
Ensino de Ciéncias e
Biologia; estagio
Supervisionado II1: no
Ensino de Ciéncias;
Estégio Supervisionado
1V: no Ensino de Biologia;
Estagio Supervisionado
em Educacdo Ambiental;
Educacédo Ambiental
Histéria e Filosofia das
Ciéncias Bioldgicas;
Perspectivas Culturais no
Ensino de Biologia e
Educacéo; Corpo, Género
e Sexualidade; Estudos de
Caso sobre Tendéncias
Pedagdgicas no Ensino de
Ciéncias e Biologia;
Educacéo em Saude.

01

-Profa. Dra. Claudia
Nunes Santos
(Presidente);

- Prof. Dr. Carlos Dias da
Silva Junior;

- Prof. Dr. Gustavo Luis
Hirose.

dbi.ufs@academico .ufs.b
r

79-3194-6666

cchs@academico.ufs.
br




ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:
CPF: MATRICULA SIAPE:
E-MAIL: TELEFONES:

DEPARTAMENTO/NUCLEO DE ORIGEM:

CAMPUS DE ORIGEM:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:

DEPARTAMENTO PRETENDIDO:

MATERIA DE ENSINO:

Declaro que li e aceito as condicdes estabelecidas no Edital de Remogédo Intercampi de Docentes n° 01/2022 e na Resolugdo n°

50/2015/CONSU.
|
Local Data Assinatura do Requerente
De acordo.
I
Local Data Assinatura da Chefia e Carimbo




