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EDITAL DE RETIFICAÇÃO DO EDITAL COMPLEMENTAR Nº 01 AO EDITAL 
Nº 008/2024 PARA DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS NAS COTAS DE PROCESSO 

SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE DOCENTE VISITANTE 
 

A Universidade Federal de Sergipe, através da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, torna 
público a RETIFICAÇÃO do resultado da distribuição das vagas que serão providas 
pelas cotas da Lei nº 12.990/2014 e Decretos nº 3.298/99 e 9.508/2018, conforme o item 
3 do Edital nº 008/2024, extrato publicado no DOU em 10/10/2024, seção 3, página 91. 
 

RESULTADO 
 

Vagas para Pessoas com Deficiência (Decretos nº 3.298/99 e 9.508/2018)  

Programa de Pós-Graduação Matéria de Ensino Nº de Vagas 

Química 
Fundamentos em cromatografia líquida e 

desenvolvimento de métodos aplicados as análises 
de pequenas moléculas em matrizes complexas 

01 

Ciências Fisiológicas 

Conceitos Fundamentais de Fisiologia Celular e 
Bioquímica; Conceitos Fundamentais em 

Fisiologia: Controle Neural e Humoral dos 
Sistemas Biológicos; Conceitos em Farmacologia: 

Mecanismos de ação dos fármacos nos sistemas 
biológicos; Redação Cientifica; Compostos 

Biologicamente Ativos; Métodos Experimentais em 
Nutrição 

01 

  
Vagas para Negros (Lei nº 12.990/2014) 

Programa de Pós-Graduação Matéria de Ensino Nº de Vagas 

Educação 

Fundamentos da Educação Inclusiva; Pesquisa em 
Educação Especial; Currículos, Culturas e 

Diferença; Gênero, Sexualidade e Diferença; 
Educação, Pensamento Decolonial e 

Interculturalidade 

01 

Física 
Física dos Materiais, Física de Nanoestruturas, 
Caracterização de Materiais, Síntese e Físico-

Química dos Materiais, Cinética dos Materiais. 
01 

Ciências da Saúde 
Informática em Saúde, Tópicos Especiais em 
Ciências da Saúde; Seminários Avançados de 

Pesquisa 
01 

Biotecnologia 
Tópicos Especiais em Biotecnologia – Biosensores; 

Tópicos Especiais em Engenharia Elétrica - 
Biosensores 

01 



Psicologia 

Métodos de Pesquisa em Atitudes, Estereótipos e 
Representações Sociais; Violência, Diversidade e 
Inclusão Social - Estudos em Ciências Empíricas 

da Religião 

01 

 
Ficando as demais áreas de conhecimentos/cargos, participantes do edital, com as vagas 
destinadas à ampla concorrência. 
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