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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE CONCURSOS, MOVIMENTACAO E PROVIMENTO DE
PESSOAL
Divisao de Recrutamento e Selecao de Pessoal

EDITAL COMPLEMENTAR N° 01 AO EDITAL N° 002/2026 PARA
DISTRIBUICAO DAS VAGAS NAS COTAS DE PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A Universidade Federal de Sergipe, através da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, torna
publico o RESULTADO da distribuig¢@o das vagas que serdo providas pelas cotas da Lei
n° 15.142/2025 e do Decreto n° 9.508/2018, conforme o item 3 do Edital n° 002/2026,
extrato publicado no DOU em 13/02/2026, segdo 3, pagina 174.

Distribui¢do das vagas do Edital
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RESULTADO

Vagas para Pessoas com Deficiéncia (Decreto n°® 9.508/2018

Nio houve candidatos inscritos

Vagas para Pessoas Pretas e Pardas (Lei n°® 15.142/2025

Séo Cristovao Computagdo Linguagem de Programacéao 01

Vagas para Pessoas Quilombolas (Lei n°® 15.142/2025

Naio houve candidatos inscritos

Vagas para Pessoas Indigenas (Lei n°® 15.142/2025

Naio houve candidatos inscritos




Ficando as demais areas de conhecimentos/cargos, participantes do edital, com as vagas
destinadas a ampla concorréncia.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 05 de margo de 2026.
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