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Nº 067 - Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para
contratação de Professor Substituto - 40 (quarenta) horas semanais, Área: Língua Brasileira de
Sinais (LIBRAS); Subárea: Tradução e Interpretação, realizado pelo Departamento de Psicologia
do Centro de Educação e Ciências Humanas - Campus São Carlos, conforme Edital de Abertura
nº 046/2026, de 13/04/2026, publicado no DOU de 14/04/2026, seção 3, páginas 75 e 76
(subedital 04626.20) e processos nºs 23112.011627/2026-71 e 23112.011657/2026-88:

Listagem geral:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .GRACIETE SOARES AZEVEDO DE OLIVEIRA .1º

. .MILENA MARIA PINTO .2º
Listagem cotas para pessoas pretas ou pardas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas com deficiência:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .GRACIETE SOARES AZEVEDO DE OLIVEIRA .1º
Listagem cotas para pessoas indígenas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas quilombolas:
Não houve candidato habilitado
Nº 068 - Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para

contratação de Professor Substituto - 40 (quarenta) horas semanais, Área: Botânica; Subárea:
Sistemática Vegetal, realizado pelo Departamento de Ciências da Natureza, Matemática e
Educação do Centro de Ciências Agrárias - Campus Araras, conforme Edital de Abertura nº
046/2026, de 13/04/2026, publicado no DOU de 14/04/2026, seção 3, páginas 75 e 76
(subedital 04626.26) e processos nºs 23112.011664/2026-80:

Listagem geral:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .CASSIO AUGUSTO PATROCINIO TOLEDO .1º

. .MARCELO MONGE EGEA .2º

. .ERICK ALVES PEREIRA LOPES FILHO .3º
Listagem cotas para pessoas pretas ou pardas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas com deficiência:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .ERICK ALVES PEREIRA LOPES FILHO .1º
Listagem cotas para pessoas indígenas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas quilombolas:
Não houve candidato habilitado

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

EDITAL Nº 53, DE 17 DE JUNHO DE 2026

Resultado Final de Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de São Carlos, no

uso das atribuições que lhe confere a Portaria GR nº 4809, de 27/01/2021, publicada no
DOU de 29/01/2021, resolve:

Homologar o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para contratação
de Professor Substituto - 40 (quarenta) horas semanais, Área: Língua Espanhola e suas
Literaturas; Subárea: Língua Espanhola, realizado pelo Departamento de Letras do Centro
de Educação e Ciências Humanas - Campus São Carlos, conforme Edital de Abertura nº
046/2026, de 13/04/2026, publicado no DOU de 14/04/2026, seção 3, páginas 75 e 76
(subedital 04626.17) e processos nºs 23112.011653/2026-08 e 23112.011653/2026-08:

Listagem Geral:

. .NOME .C L A S S I F I C AÇ ÃO

. .FELIPE RAIMUNDO DE CARVALHO .1º

. .YAN MASETTO NICOLAI .2°

Listagem cotas para pessoas pretas ou pardas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas com deficiência:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas indígenas:
Não houve candidato habilitado
Listagem cotas para pessoas quilombolas:
Não houve candidato habilitado

JEANNE LILIANE MARLENE MICHEL

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SÃO JOÃO DEL REI

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2026 - UASG 154069

Número do Contrato: 44/2023.
Nº Processo: 23122.032797/2022-47.
Dispensa. Nº 14/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE S.J.DEL-REI.
Contratado: 18.720.938/0001-41 - FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA.
Objeto: Prorrogação do prazo de vigência por mais 12 (doze) meses a partir de 19.06.2026
até 19.06.2027 e alteração da cláusula sexta - reajuste em que o preço pactuado será
aplicado ao valor final de execução do projeto. Vigência: 19/06/2026 a 19/06/2027. Data
de Assinatura: 18/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 18/06/2026).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO PÚBLICO DOCENTE

O Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal
de São João del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuições, prorroga por 1 (um) ano, a validade
do concurso público docente para provimento do cargo de Professor do Magistério
Superior, conforme abaixo discriminado:

. .EDITAL .PUBLICAÇÃO DA
H O M O LO G AÇ ÃO

.VENCIMENTO
INICIAL

.CONCURSO FICA
VÁLIDO ATÉ:

. .CPD 013/2024 -
P R OJ E T O,
R E P R ES E N T AÇ ÃO,
CONFORTO AMBIENTAL

E SUSTENTABILIDADE

.DOU de 12/08/2025,
seção 3, pág. 72

.12/08/2026 .12/08/2027

São João del-Rei, 17 de junho de 2026.
KARLA CRISTIANE MAIA SILVA

Pró-Reitora em exercício

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE CONCURSO PÚBLICO DOCENTE

O Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal
de São João del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuições, prorroga por 1 (um) ano, a validade
do concurso público docente para provimento do cargo de Professor do Magistério
Superior, conforme abaixo discriminado:

. .EDITAL .PUBLICAÇÃO DA
H O M O LO G AÇ ÃO

.VENCIMENTO
INICIAL

.CONCURSO FICA
VÁLIDO ATÉ:

. .CPD 003/2025 - TEATRO
- TEORIA, DIVERSIDADE
E HISTÓRIA DAS ARTES

DO ESPETÁCULO

.DOU de 16/07/2025,
seção 3, pág. 62

.16/07/2026 .16/07/2027

São João del-Rei, 18 de junho de 2026.
KARLA CRISTIANE MAIA SILVA

Pró-Reitora em exercício

EDITAL DE PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da Universidade Federal
de São João del-Rei - UFSJ, no uso de suas atribuições, prorroga por 1 (um) ano, a validade
do processo seletivosimplificado para contratação de Professor substituto, conforme abaixo
discriminado:

. .EDITAL .PUBLICAÇÃO DA
H O M O LO G AÇ ÃO

.VENCIMENTO
INICIAL

.CONCURSO FICA
VÁLIDO ATÉ:

. .PSS 019/2025 -
CIRURGIA

.DOU de 19/07/2025,
seção 3, pág. 92

.19/08/2026 .19/08/2027

São João del-Rei, 18 de junho de 2026.
KARLA CRISTIANE MAIA SILVA

Pró-Reitora em exercício

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
EXTRATO DE CONTRATO Nº 30/2026 - UASG 154050

Nº Processo: 23113.006813/2025-06.
Pregão Nº 90021/2025. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE.
Contratado: 32.856.932/0001-27 - R.PEREIRA COMERCIAL LTDA. Objeto: Contratação de
serviços de manutenção em extintores de incêndio do tipo pó químico abc e co², cilindros
para gases expelentes e pintura sólida em área abaixo dos extintores e hidrantes em todos
os campi da universidade federal de sergipe, nas condições estabelecidas no termo de
referência..
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 17/06/2026 a 16/06/2027. Valor Total: R$
19.650,00. Data de Assinatura: 17/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 18/06/2026).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 14/2026 - UASG 154050

Número do Contrato: 60/2021.
Nº Processo: 23113.033989/2021-71.
Pregão. Nº 63/2021. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE.
Contratado: 10.547.708/0001-10 - ADMITA SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA. Objeto:
Majorar o valor do contrato 60-2021-ufs, referente à prestação de serviço técnico
terceirizado de cinegrafista, diagramador, editor de vídeo, editor de texto, repórter
fotográfico, editor de áudio/operador, auxiliar de serviços bibliotecários, técnico em
manutenção i, designer gráfico e técnico em computação iii para composição do corpo
técnico da diretoria de editoração, comunicação institucional e produção audiovisual
(decav) e do departamento de comunicação social (dcos), da ufs, e alterar a razão social da
amepresa, conforme razões expostas nos autos do processo 23113.033989/2021-71.
Vigência: 17/06/2026 a 30/11/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 2.549.744,16.
Data de Assinatura: 17/06/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 17/06/2026).

EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO Nº 48, DE 18 DE JUNHO DE 2026

A Universidade Federal de Sergipe torna público o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado para contratação de Professor Substituto, objeto do
Edital nº 006/2026, com extrato publicado no D.O.U. em 07/05/2026, e Edital
Complementar nº 01, publicado na página do Edital em 28/05/2026, conforme
informações que seguem:

. .Departamento de Engenharia Química/Cidade Universitária Prof. José Aloísio de
Campos

. .Processo .23113.019014/2026-72

. .Matérias de
Ensino

.Processos Químicos

. .Disciplinas .Modelagem e Simulação de Processos, Síntese e Análise de
Processos, Introdução a Engenharia Química, Instrumentação e
Controle de Processos, Planejamento e Análise de Projetos

. .Resultado Final

. .Categoria .Classificação .Nome .CPF .Nota

. .Ampla
Concorrência

.1º LUGAR .LUCAS JOSÉ ARAGÃO DOS
P R A Z E R ES

.***.577.555-
**

.47,00

. .Cotas (Lei nº
15.142/2025) -
Pessoas Pretas e

Pardas

.Não houve candidatos aprovados

. .Cotas (Lei nº
15.142/2025) -
Pessoas

Indígenas

.Não houve candidatos aprovados

. .Cotas (Lei nº
15.142/2025) -
Pessoas

Quilombolas

.Não houve candidatos aprovados

. .Cotas (Decreto
nº 9.508/2018) -

Pessoas com
Deficiência

.Não houve candidatos aprovados

ANDRÉ MAURÍCIO CONCEIÇÃO DE SOUZA
Reitor

Helison
Destacar




